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NUESTRA SEDE SALTO




COMISION DIRECTIVA SEDE SALTO

DIRECCION
 —— UNIDADES
ASISTENTES
ACADEMICOS |
Unidad de Unidad de Unidad Unidad de
Apoyo a la Educacion de Comunicacion
Ensenanza Permanente Extension




ME *Orientacion a estudiantes
*Asesoramiento a docentes
*Integracion con otras

unidades. Curso introductorio
INVESTIGACION o
Proyecto de inclusion social ’|ntegraC|On de I"Edes, REd

financiado por CSIC “Hacia el

modelo socio-educativo en U aes
arcel: éD h ivilegio? . ’
Finlizado201a) o *2 estudiantes de maestria

*"Actitudes y solucionesdelos 1 astydiante de doctorado

docentes frente a los
problemas que presentan la
lectura y la escritura en |la
Universidad” (Finalizado
2015)



UAE

Formacidn académica del equipo (en curso)

e 2 ESTUDIANTES DE MAESTRIA

1 ESTUDIANTE DE de DOCTORADO

Integracidn con otras unidades de la sede

*Con Unidad de extension: Programa integral tematico. Curso
introductorio.

*Con Unidad de Comunicacion: Jornada de bienvenida a
generacion de ingreso. Expo Educa.

Integracion de redes universitarias




UNIDAD DE EDUCACION PERMANENTE

Cursos de Educacion Permanente
INUmero de cursos: 51.

IProfesiones involucradas: medicina, psicologia, matematicas, derech
ciencias sociales, turismo, enfermeria, ciencias economicas,
arquitectura, comunicacion.




UNIDAD DE EDUCACION PERMANENTE

2014 — 2015: “Re perfilamiento de equipos de salud rural”: un
esfuerzo mancomunado de varias instituciones (Ministerio de Salud
Publica, ASSE, IdeS) en el cual la Unidad jugd un papel importante
a la hora de coordinar los diferentes modulos. Participaron
aproximadamente unos 180 actores de la comunidad rural
vinculados directa o indirectamente con la salud en el medio rural,
llegando geograficamente a las zonas mas alejadas y vulnerables
de la region (Pueblo Fernandez, Pepe Nunez, Quintana, etc).

2015: 20 anos de las Jornadas de Criminologia.

2015: “TURISMO Y PATRIMONIO EN SORIANO. SITUACION Y
PERSPECTIVA” felicitaciones de la Organizacion Mundial del
Turismo (OMT) por poner “en valor el desarrollo sostenible a través
del sector turistico, respetando el Coddigo Etico del Turismo vy
alineandose con los objetivos que promovemos”.
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*Programa Integral de la Cuenca del Arroyo San Antonio. En curso
desde 2015. En vinculo con instituciones educativas y sanitarias de la
zona. Participan del mismo: Agronomia, Arquitectura, Ciencias
Sociales, Enfermeria, Psicologia y Turismo.

*Seminario de Formacion en Extension realizado de forma integrada
entre Unidades de Extension del CENUR. 3° Edicion en 2016.

*Curso de Asociativismo, Cooperativismo y Proceso Colectivos-5°
edicion en 2016.

*Constitucion de estructura docente de la Unidad de Extension con
estructura actual, en periodo 2014-2016.



* DESAFIOS

*Consolidar el equipo docente del Curso de Cooperativismo,
Asociativismo y Procesos Colectivos.

*Consolidar el Programa Integral de la Cuenca del Arroyo San
Antonio (PICASA), como una especie de plataforma, con trabajo
sostenido y continuo con los actores locales y que permita que
docentes y estudiantes universitarios cuenten con un espacio
para desarrollar practicas integrales.

*Continuidad del Seminario de Formacion en Extension como propuesta
integrada por ambas Unidades de Extension del CENUR LN.



UNIDAD DE COMUNICACION

La Unidad de Comunicacion de la sede Salto del Cenur
Litoral Norte de la Universidad de la Republica, es la
responsable de la comunicacion organizacional de esta
sede universitaria. Tiene por funcion planificar, orientar,
coordinar, asi como desarrollar e instrumentar las
estrategias, politicas y acciones de comunicacion
organizacional de |a sede tanto para actores
Intrainstitucionales como actores de la sociedad.



Unidad de Comunicacion

herramientas y piezas comunicativas:

-El Boletin Informativo - Perfil Litoral Norte. 31 numeros
locales editados y 2 a nivel regional del Cenur.

-En radiodifusion se trabaja:

"Radio La Regional": Estudio de difusion y practicas
radiofonicas

Participacion en la produccion del programa local “La
mirada Salto” de Radio Uruguay



Unidad de Comunicacion

Reportes semanales con Uni Radio de |la Udelar.
-Pagina web institucional y redes sociales

-Piezas graficas (folletos, afiches)

-ldentidad Grafica (isologotipos, senalética, estetica
visual institucional)
Programacion cultural de la sede



Ensenanza

*CARRERAS DE GRADO POR AREA:

Area Ciencias de la Salud Area de Tecnologias y Ciencias Area Ciencias Sociales y
de la Naturaleza y el Habitat Artisticas

IHigienista en
Odontologia

|Asistente Dental
ILicenciatura en
Enfermeria

[Auxiliar en Enfermeria
ILicenciatura en
Psicologia
ILicenciatura en Biologia
Humana

IDoctor en Medicina
(4to, 5to, 6to e
internado)

ICiclo Inicial Optativo
Ciencia y Tecnologia
ICiclo Inicial Optativo en
Matematica

ICiclo Inicial Optativo
Biologia y Bioquimica
ILicenciatura en Ciencias
Hidricas Aplicadas
ILicenciatura en Disefio
Integrado

[Ingeniero Agrénomo
IDoctor en Ciencias
Veterinarias

IQuimico Agricola y
Medio ambiental (1er
afo)

| Licenciatura en
Ingenieria Bioldgica
ICarreras de Facultad de
Quimica (1 afio comun a
todas las carreras)

| Ciclo Inicial Optativo
del Area Social
|[Escribano Publico
IDoctor en Derecho
ILicenciatura en Trabajo
Social

ILicenciatura en Ciencias
Sociales

[Técnico en
Interpretaciéon de Piano
[Técnico en
Interpretacién de
Guitarra

[Técnico en
Interpretacién de canto
[Técnico en Direccion de
coros

ILicenciatura Binacional
en Turismo

[Técnico en Turismo
[Técnico en
Interpretacion Lengua de
sefias Uruguaya




Ensenanza

*CARRERAS DE POSGRADO POR AREA:

Area de Tecnologias y
Ciencias de la

Area Ciencias de la Area Ciencias Sociales

el Naturaleza y el Habitat el
IDiploma en IMaestria en
Matematica Sociologia y

Métodologia
avanzada en
Investigacion

| Inclusién social
Educativa




* Numero de docentes radicados y viajeros:
* Radicados 316
* Viajeros: 114

*Ingresos totales de estudiantes por aino:
*2014:977
*2015: 1054
*2016: 1079

Numero de estudiantes activos por area:
» Social- artistica: 2.921
*Salud y Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza y el Habitat: 2.743
*TOTAL DE ESTUDIANTES ACTIVOS: 5.664
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MAESTRIA
EN SOCIoLOGIA Y

METODOS AVANZADOS
DE INVESTIGACION

INSCRIPCIONES 15/3/716 al 30747 16
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INVESTIGACION

Area de Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza
y el Habitat

* Numero de proyectos concluidos: 33

*Numero de proyectos en ejecucion: 66

*Area Ciencias de la Salud

* Numero de proyectos concluidos : O
* Numero de proyectos en ejecucion: 1
Area Ciencias Sociales y Artisticas
*Numero de proyectos concluidos : 10
* Numero de proyectos en ejecucion: 8




FUENTES DE FINANCIAMIENTO DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION DE L

SEDE SALTO

ANII-CSIC

~ondo Maria Vinas ANII

~ondo de Investigacion CIDEC

NIA-FPTA

ANII-INNOVAGRO

CSIC

ANII-INIA

INSTITUTO ANTARTICO URUGUAYO
DINAGUA

ALGUNOS POCOS CASOS FONDOS PROPIOS




NUEVA FORMACION DEL CUERPO DOCENTE

*Area de Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza y el

Habitat

Docentes con Posdoctorado )
Docentes cursando Posdoctorado

Docentes con Doctorado 16
Docentes cursando Doctorado 20
Docentes con Maestria 32
Docentes cursando Maestria 24
Docentes con titulo de grado 44

Otros 14




formacion del cuerpo docente

Area Ciencias de la Salud

Docentes con Posdoctorado 2
Docentes cursando Posdoctorado

Docentes con Doctorado 3
Docentes cursando Doctorado 1
Docentes con Maestria 13
Docentes cursando Maestria 14
Docentes con titulo de grado 34

Otros 3




formacion del cuerpo docente

*Area Ciencias Sociales y Artisticas

Docentes con Posdoctorado 2
Docentes cursando Posdoctorado

Docentes con Doctorado 6
Docentes cursando Doctorado 6
Docentes con Maestria 15
Docentes cursando Maestria 7
Docentes con titulo de grado 80

Otros 24




Produccion bibliografica

*Area de Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza y el Habitat
*Numero de articulos en revistas arbitradas: 69

* Numero de articulos en revistas no arbitradas: 8

* Otros: 1

Area Ciencias Sociales y Artisticas

*Numero de articulos en revistas arbitradas: 37
 Numero de articulos en revistas no arbitradas 12
* Otros. 14

*Area Ciencias de la Salud

*Numero de articulos en revistas arbitradas : O

* Numero de articulos en revistas no arbitradas: O
* Otros.:8




TRABAJOS PRESENTADOS EN EVENTOS ACADEMICOS

*Area de Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza y el Habitat

96

*Area Ciencias Sociales y Artisticas

90

Area Ciencias de la Salud

29




EVENTOS ACADEMICOS EN LA

SEDE
Area Tecnologia,
Ciencias de la Naturaleza y el Habitab 10
Area Salud 12
Area Social y Artistica 20
Comunes a todas las Areas 4

TOTAL 46 EVENTOS ACADEMICOS, NACIONALES
E INTERNACIONALES




Eventos Academicos

Construyendg ¢ Equipo para z;l \
del Modelo de Atencion




EVENTOS Y ACTIVIDADES
CULTURALES

Actividades Culturales:

Proyecciones de peliculas, estrenos nacionales
Internacionales. 20
Festivales de cine nacional e internacional 5

Conciertos de musica de los mas variados géneros d
artistas locales y nacionales.

Espacios de formacion y capacitacion artistica: fotografi
teatro, audiovisual, gestion patrimonial, capoeira. 5

Exposiciones fotograficas 6




Actividades Culturales

LITERARIO

-Lanzamiento nacional del proyecto “+Quiroga
ganador de Fondo Concursable del MEC, realizado en
Biblioteca de la sede Salto. 18 de febrero.

-Apoyo al seminario Folletin del Siglo XIX y s
metamorfosis. 25y 26 de noviembre en el CERP




EVENTOS

-Recibiendo a la Generacion 2015, se realizo |
Jornada de Bienvenida y el Curso Introductorio,
desarrollado en dos instancias de 5 dias cada una.
Colaboraciones en recital bienvenida generacion 2016,
recital de “4 pesos de propina”, y segunda edicion d
“Pinto Universidad”.

-Jornada departamental del Plan Nacional de Cultur
de la Direccion Nacional de Cultura del Ministerio d
Educacion y Cultura, con la presencia del director d
Cultura, Sergio Mautone. 16 de julio Aula Magna.




Actividades Culturales

MUSICA

-Recital bienvenida generacion 2016, recital de “4 pesos
propina”

Ciclo de Musica por los 60 anos:

-Walas Menoni

-Papina de Palma

-Nacho Toso

-Musicos de Asdemya

-Alfonsina Alvarez

-Homenaje a Victor Lima “La piedra, el arbol y el rio”
-Ramiro Achigar

-Sergio Calvo

-Erika Busch




Plan anual de cultura 2016
Programacion

Ciclo de Musica

Alfonsina Alvarez
Jueves |3 de octubre - 21| hs

Cooperativa Victor Lima presenta: -
‘“La piedra, el arbol y el rio”
Jueves 20 de octubre - 21 hs

Ramiro Achigar
Viernes 28 de octubre - 21| hs

Sergio Calvo - Jazz
Viernes 4 de noviembre - 2|

Erika Biisch
Viernes | | de noviembre - 21

Piso 0 - Sede Salto - Udelar (Rivera y Misiones)
Entrada libre y gratuita

UDELAR Comision ucC L\ UNIVERSIDAD
SALTO oot Ui g i
en S Interior Comunicacién Sede Salto - #







Tango instrumental - Intervencion artistica
Viernes 17 de junio a las 20:30 horas

Sede Salto - Universidad de la Republica Uruguay
saludoalosgrandes2016.wordpress.com

Unidad de
Comunicacién  Sede Salto

LT Semanar@
@w[rﬂtmmll

Se realizo presentacion y lanzamiento koL
namonal del proyecto +QUIROGA PARTICPA EN

(ORI O REINA
BE LAY CARAY

mueva focha
AGARRATE
CATALIN

presanta

MANANA SE Rmum EL anm CORS0  yngads
OFICIAL DEL CARNAVAL NARANJA 2016 juior e
17 Ponda 84 Camiursy 88 Margas «ch Harmagae [ T

Auirs pradobricocas,
amplaciongi de lbooled ¥
nuavos Jarcinas do Infardas

Héctor Florit visitd
Satto y explico como
¥ se hard para cubiir ia
creciente demanda
¥ de maticula escolar

Ciclo de cine de China Zotrilla

Miércoles 15 y miércoles 22 de junio a las 20 horas

(nvitacion
" Lo piedua ob dubol y ebvie
EI’l el marco de 10. celebmcién Ao

lo; 11 arios d‘} CO.ARSAVILI

Hora: 20:00

Entrada libre y gratuita.
Sede Sato- UdelaR

JUGVGS 6 de Octure.

Foro abierto

“Universidad y politicas culturales.
Aportes al desarrollo cultural de la Udelar en el interior"
Espacio destinodo  actores culturales def departamento de Salto

- ‘I- L =
Viernes 16 de Setiembre - 18,30 hs.
Biblioteca Municipal

- Presentacion de trabajos levados 2 czbo en & Sede Sako en tormo 2 fa cultura
» Mesa de intercambio n°|: obstaculos en el desarrollo cultural de Sakto.

+ Mesa de intercambio n°2: posibles respuestas a bs problemticas detectadas.
Fl rol de la Sede Salto Udelar

)o= 0 x 8 |g=




Eventos culturales, relacionamiento
_con ofras instituciones

i v [ EE e

Centro MEC Salto

Muestra fotogrifica
y la sede Salto Udelar presentan:

Fotografos de la apertura

Ciclo de Cine Arte 2016 Uruguay 1983-1985

Cine Nacional %\
Todos los Miércoles ]
2 e |
a las 20:00 horas R o)
"

en Sede Salto - Udelar

Entrada gratuita

-20 de abril - Avant S

<27 de abril - Rincén de Darwin Midrcoes 13 do abed - 19:30 haras
e i 8 de Sake Sulen Unketar

-4 de mayo - Chico Ferry

-11 de mayo - El lugar del hijo .
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BIENESTAR UNIVERSITARIO

120 estudiantes acceden al comedor

*(almuerzo y cena) un 90% de total




240

180

120

60

g

Becas otorgadas en el departamento de Salto en el

afo 2014

13

Apoyo econdmico
Alojamiento SCBL

14

Alojamiento MNVOTMA

Alimentacidn

Fasajes




Becas otorgadas en el departamento de Salto en el afno

2015
200
150
100
a0
12 7 12
0
Apoyo Alojamiento Alojamiento Alimertacian Pazajes

EConomico SCBLU MYVOTIA




Becas otorgadas en el departamento de Salto en

el ano 2016
300
225
150
75
12 i g
0
Apoyo econdmico Alojamiento MYOTMA Fasajes

Alojamiento SCEU Alimentacian




FONDO DE SOLIDARIDAD

BECARIOS BECARIOS TOTAL
ANO ORIUNDOS | EXTRA DEPTO. | BECARIOS
Ano 2014 358 380 738
Ano 2015 374 414 788
Aino 2016 394 387 781
INTEGRACION DEL NUCLEO FAMILIAR:
PADRES EN EL NUCLEO FAMILIAR 2014 2015 2016
Ambos padres 417 415 405
Sélo la madre 217 220 256
Sélo el padre 31 40 73
Independiente 8 9 4
Convive con otro familiar (concubino, abuelos) 65 64 43
TOTAL 738 748 781
PADRES EN EL NUCLEO FAMILIAR 2014 2015 2016
Ambos padres 57% 55% 52%
Sélo la madre 29% 29% 33%
Solo el padre 4% 5% 9%
Independiente 1% 1% 1%
Convive con otro familiar (concubino, abuelos) 99 9% 6%




NIVEL EDUCATIVO DE LOS PADRES:

NIVEL EDUCATIVO MADRE 2014 2015 2016
BAJO 269 415 286
MEDIA 376 220 404
TERCIARIA INCOMPLETA 32 40 31
TERCIARIA COMPLETA 39 73 36
TOTAL 716 748 757
NIVEL EDUCATIVO MADRE % % %
BAJO 28,10% 55,48% 37,78%
MEDIA 59,20% 29,41% 53,37%
TERCIARIA INCOMPLETA 4,90% 5,35% 4,10%
TERCIARIA COMPLETA 7,80% 9,76% 4,76%
TOTAL

NIVEL EDUCATIVO PADRE 2014 2015 2016
BAJO 284 302 301
MEDIA 345 369 354
TERCIARIA INCOMPLETA 13 12 14
TERCIARIA COMPLETA 8 15 22
TOTAL 650 698 691
NIVEL EDUCATIVO PADRE 2014 2015 2016
BAJO 36,10% 43,27% 43,56%
MEDIA 58,40% 52,87% 51,23%
TERCIARIA INCOMPLETA 2,80% 1,72% 2,03%
TERCIARIA COMPLETA 2,60% 2,15% 3,18%




OTRAS ACTIVIDADES DE LA

VIDA INSTITUCIONAL

DEPORTIVAS

CULTURALES

COMPROMISO CON LOS PROBLEMAS D
LA SOCIEDAD URUGUAYA'Y LA
COMUNIDAD SALTENA




1ER TORNEO DE INTEGRACION
UNIVERSITARIA
“60 anos de UDELAR Salto”

*Fechas: 27 de agosto al 18 de octubre.

*Sedes: Casa de los Deportes de la Intendencia de Salto; sede
Social del Nacional Futbol Club.

*Participantes: 256 jugadores en 7 disciplinas (futbol masculino y
femenino, basquet masculino, voley mixto, ping pong, truco,
ajedrez).
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ALGUNAS REALIDADES. SUELDOS ACTUALES

UN GRADO1 20 HORAS GANA $10.841 NOMINALES
UN GRADO 1 40 HORAS GANA $30.404,42 NOMINALES
UN GRADO 2 20 HORAS GANA $14.850,55 NOMINALES
UN GRADO 3 20 HORAS GANA $18.909,10 NOMINALES
DESAFIOS: RETENER LOS CUADROS DOCENTES JOVENES FORMADO

LOGRAR EL RECAMBIO GENERACIONAL
COMPLETAR NECESIDADES EN VARIOS SERVICIOS
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UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

Cenur Noroeste
Salto, Uruguay




CONVENIOS

“1. OSE ¢/ UdelaR — Laboratorio de Virologia Molecular.

Se genero a partir de la colaboracion interinstitucional, un conjunto de actividades,
que concentraron los esfuerzos en el analisis del agua.

2. CTM Salto Grande c/ UdelaR — Farqg. Pasantias.

Es una instancia importante, que brinda oportunidades de experiencia laboral, en
cumplimiento de la curricula de grado, en Obras Civiles de importancia, asi como
el cuidado de medio ambiente y el aprovechamento de la energia.

3. Univ. Guanajato ¢/ UdelaR — Dpto de Ciencias Sociales —

ha propiciado la formacion de docentes investigadores, y promovidé un importante
grado de avance en el intercambio con universidades mexicanas, que tienen
procesos de desarrollo similares a los nuestros.

4. MRREE c/ UdelaR — Gestion de Tramites Migratorios-

Este acuerdo, pretende instrumentar la facilitacion de los tramites migratorios,
entre ciudadanos o nacionales del MERCOSUR. Es ademas, la consagracion del
punto de partida, hacia potenciar los intercambios académicos y estudiantiles en
la Region. Para ello, por lo menos tener solucionado parte de la problematica
migratoria.




CONVENIOS

5. Implementacion de Pasantias: Direccion Nacional de Aduanas.

Se desarrolla un sistema de pasantias, entre estudiantes de abogacia, notaria
y turismo; para realizar tareas administrativas, en las receptorias de Artigas,
Salto y Paysandu.

6. CTM Salto Grande c/ UdelaR — Con el Departamento de Matematicas.
Es un Convenio de cooperacion que lleva demasiado tiempo para su firma
definitiva, pero aspira a incentivar la generacion de modelos, que faciliten los
distintos calculos de caudales. Aspiramos a que antes de fin de ano culmine su
tramite.

7. Universidad Federal Rural de Rio de Janeiro c/ UdelaR

Este acuerdo, promovido por el Departamento de Ciencias Sociales, tiene por
objetivo acrecentar el ya consolidado desarrollo en el estudio de la sociologia
rural, tomando como referencia un centro con trascendencia a nivel de
latinoamerica.




CONVENIOS

8. Con la Intendencia Departamental de Salto.

Hemos iniciado y consolidado el intercambio interinstitucional. Estamos
trabajando en un acuerdo para compartir un espacio en el Palacio de Oficinas
Publicas. Ademas, tenemos el proposito de acordar un espacio para instalar u
hospital de animales, que sirva para alojar actividades de ensefianza, pero qu
preste un apoyo a la comunidad, en el fomento de la tenencia responsable de
mascotas.

Existe un convenio de larga data con el MSP para estudiar la problematica del
Dengue con un laboratorio montado en la IdeS




OTROS RELACIONAMIENTOS INTERINSTITUCIONALE

COMISION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION PUBLICA

SALTO CIUDAD UNIVERSITARIA

GEPIAN

FUNDACION SALTO GRANDE

FUNDACION UNIVERSITARIA REGIONAL NORTE

INIA SALTO GRANDE

COMISION TECNICA MIXTA DE SALTO GRANDE

UNER ARGENTINA

UTN CONCORDIA ARGENTINA

Gobierno Nacional y Sistema Politico (Consejo de Ministros planteo boletos,
Comisién de Educacion de la Camara de Representantes, Representantes de
partidos politicos interesados en nuestra realidad) Fgg” =
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CIUDAD
SALTO|GNIVERSITARIA

Integracion: Instituto de
Formacion Docente, CERP
del Litoral, UTU
(terciario),Udelar CENUR
Litoral Norte-Salto,
Universidad Catdlica, CTC
ORT, Centro Comercial e
Industrial de Salto,
Direccion de Cultura de
|deS,GEPIAN, Club Rotary
Noreste

¢, Qué es? Es un ambito

de trabajo interinstitucional
constituido por entidades
educativas, del gobierno
departamental y organizaciones
publicas y privadas que
comparten una serie de objetivos
vinculados a posicionar a nuestra
ciudad como el polo de estudios
terciarios mas atractivo del
interior del pais

Vision: Salto debe ser una ciudad con una oferta académica variada y de
excelente nivel en materia de calidad y servicios que posibilite atraer a jovenes

del Uruguay y de paises vecinos

Misidn: Contribuir a generar las condiciones para que lo sostenido en la
Vision se concrete articulando con distintas organizaciones publicas y
privadas, locales, nacionales e internacionales con el fin de lograr las
sinergias necesarias para el desarrollo universitario de Salto.




COMISION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION PUBLICA

Actualmente tenemos la presidencia

Congreso de Educacion del Litoral Norte Ao 2015

Congreso de Educacion del Litoral Norte “60 anos de la Udelar en Salto” 2016
Acuerdo sobre el aprovechamiento conjunto del predio donde esta el Liceo 1
con:

Areas Deportivas

Aularios comunes al Sistema Educativo Publico

Eventualmente Sala de Congresos y Espectaculos




DESAFIOS

ADECUAR LA NORMATIVA LA REALIDAD, DARLE MAYOR COHERENCIA
Y CLARIDAD E INCREMENTAR NUESTRAS POTESTADES

TENER DELEGADOS A LA ASAMBLEA GENERAL DEL CLAUSTRO QUE ENTRE
OTRAS COSAS ELIGE AL RECTOR.INTEGRAR COMISIONES SECTORIALES

COMPLETAR Y ADECUAR LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA'Y LOS PROCEDIMIENTOS
BIBLIOTECA: VOLVER AL HORARIO NORMAL, ESTABLECER EL SISTEMA

DE ESTANTERIA ABIERTA, LLENAR LOS CARGOS TECNICOS.

IMPLEMENTAR UNIDAD DE MEDIOS AUDIOVISUALES Y APYOYO TECNICO A LA ENSENANZA

DESARROLLAR LOS EJES TEMATICOS PRIORITARIOS
AUMENTAR LA OFERTA ACADEMICA

CONSTRUIR LA NUEVA ESTRUCTURA ACADEMICA (DEPARTAMENTOS Y OTRAS)
DEFINIR UNA POLITICA REGIONAL PARA LAS UNIDADES DE APOYO A LA ENSENANZA,
EXTENSION, EDUCACION PERMANENTE Y COMUNICACION




DESAFIOS

Referido a la sede

En Educacion Permanente: Llegar a mas profesiones, atender otros a
publicos, avanzar en acreditacion de saberes.

*En Extension:Consolidar el equipo docente del Curso de

*Cooperativismo, Asociativismo y Procesos Colectivos.

*Consolidar el Programa Integral de la Cuenca del Arroyo San Antonio (PICASA), co
una especie de plataforma, con trabajo sostenido y continuo con los actores locale
que permita que docentes y estudiantes universitarios cuenten con un espacio p
desarrollar practicas integrales.

*Continuidad del Seminario de Formacion en Extension como propuesta integrada
ambas Unidades de Extension del CENUR LN.




DESAFIOS

En Comunicacion aumentar el acceso a diferentes publicos
objetivos,ganar visibilidad a nivel nacional.

Continuar promoviendo actividades culturales que posibiliten el acceso
de la comunidad a las mismas.

Profundizar nuestro relacionamiento con las sedes universitarias
cercanas en particular las de Concordia generando una politica de
intercambio a varios niveles, estudiantil, docentes, etc.

DESAFIOS: RETENER LOS CUADROS DOCENTES JOVENES FORMADO
LOGRAR EL RECAMBIO GENERACIONAL
COMPLETAR NECESIDADES EN VARIOS SERVICIOS




DESAFIOS: pasar de nuestra
velocidad actual de brontosauric
aspirando a la de Bolt

CUMPLIR CON LA EJECUCION DE LAS OBRAS EN LACALIDAD
REQUERIDA Y PLAZOS MAS O MENOS RAZONABLES

BRONTOSAURUS




PERSPECTIVAS

MI VISION:

COMPLETAR LA CARRERA DE MEDICINA

INCORPORAR CARRERA DE ANALISTA PROGRAMADOR

LLEVAR LICENCIATURA DE CIENCIAS HIDRICAS A UNA INGENIERIA
COMPLETAR CARRERA DE CONTADOR PUBLICO CON UNER
BIOTECNOLOGIA.AVANZAR LO QUE SE PUEDA.

POR APROBARSE REGLAMENTO DE DEPARTAMENTOS
CONCRETAR ESTRUCTURA TAS YA FINANCIADA

CULMINAR CON PROCEDIMIENTOS CLARAMENTE ESTABLECIDOS
FIJAR ALGUNAS POLITICAS REGIONALES (UNIDADES)

RESOLVER TANTO COMO SE PUEDA PROBLEMAS LOCATIVOS

Posgrado en diabetologia
Curso de guardavidas por una vez




PERSPECTIVA
Posgrado en diabetologia

Curso de guardavidas por una vez
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LA REALIDAD ACTUAL

RECURSOS
RELATIVA ESCASEZ

NECESIDADES




TENEMOS UN ITINERARIO DE PUERTOS A LOS QUE

LLEGAR

LLEGAR A ALGUNOS ES
IMPRESCINDIBLE

A OTROS ES NECESARIO
A OTROS ES DESEABLE
A ALGUNOS ES SONADO




PRECISAMOS DE LA PARTICIPACION Y EL
ESFUERZO DE TODOS
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PARA NO QUEDAR ASI




Y SEGUIR AVANZANDO

PORQUE_EL CAMINO ES LA
RECOMPENSA

Oscar Washington Tabarez




MUCHAS GRACIAS

NAVIGARE NECESSE EST
VIVERE NON NECESSE




